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भाग IL -- 3 --उप - खण्ड (i ) 

PART IL- - Section 3- - Sub -section (1) 
- - - - - - --- - - - --- --- - - - - -- - -- ---- - - - --- - - - - - - - - - - - - - --- -- . . .. . . . . . .. . . .- - - - - -- --- -- - - - -- - - - - - - - - - ---- - 

१ र सरकार र्फ संभाला ( रक्षा मंत्रालय कर ) और केन्द्रीय सीधकारियों ( संघ राय 
न पालो जर) द्वारा विधि के गन्तर्गत बनाए और बारीकिये गये माधारण साविधिक 

गरम (जिनमें साधारण प्रकार के आरक्ष , उपनिया आदि सम्मिलित है ! 
General Statutory Rules (Inclading Orders, Rye - laws etc , of 1 general Character ) isgued by the Ministries of the 
Government of India (other than the Ministry of Defence ) and by the Central Authorities ( other than the 

Administration of Union Territorias ) 


गह मन्त्रालय 

2 . निम्नलिखित शारीरिक मापमान पूरे करने होग : - - 
नई दिल्ली, 31 जुलाई, 1997 

पुरुषों के लिए - 

( 1 ) ऊंचाई-----1 6 5 में . मी . 
मा . का . नि 30४.---फेन्द्रीय सरकार , मीमा सुरक्षा बल अधि 
नियम 1968 ( 1963 का 4 7 ) की धारा 141 की उपधारा ( 2 ) ने 

( 2 ) छानी- -.81 में . मी . ( मिना फुलाए ) 
खंड ( ख ) द्वारा प्रवन शक्तियों का प्रयोग करते हुए, मीमा मरक्षा बल 

6 में . मी . ( फुलाकर ) 
( महायक कमांडेंट ) भी नियम , 1965 का और मंशोधन करने के 

( 3 ) भार-.-50 कि . ग्राम 
लिए निम्नलिम्धित नियम मनानी है , बनाती है ; अति : -- 

महिलाओं के लिए .--- 

( 1 ) ऊंचाई -~- 157 में मी . 
1. ( 1 ) इन नियमो का मक्षिप्त नाम सीमा सुरक्षा बन्न ( महायक 

( 2 ) छाती -- कोई न्यूनतम अपेक्षा नहीं है । 
कमांडेंट ) भर्ती ( मंशोधन ) नियम , 1997 है । 
( 2 ) ये राजपत्र में प्रकाशन की तारीख को प्रवन होंगे । 

( 3 ) भार.-. -ऊंचाई के अनुपात में किन्तु 

46 कि . ग्राम से कम नही । 
2. ममा सुरक्षा यन ( महायफ कमांडेट ) भर्ती नियम , 1985 

[ फा . सं . 17/ 15/ 97/ का / मी 
की अनुसूची में :---- 

मु , मल / का - ~- III ] 

जे . बी . कौशिग, हैम्झ अधिकारी ( कामिक --~- II ) 
( 1 ) स्तम्भ 7 केवल पुरुप अभ्यर्थी " शब्दों का लोप किया माएगा ; 

टिप्पण .----मल नियम , भारत के राजपन्न म मा का . नि . सं 137 
( 2 ) नभ 8 में , विद्यमान प्रविष्टियों के स्थान पर निम्नलिखित 

गारीख 28- 1- 1985 के प्रत्रीन प्रकाशित किए गए और 
प्रविष्टियां रखी जाएंगी, अर्थान - -- 

नस्पश्चात् सा , का . नि . 35 नारीद 29- 12- 89 गग 
" 1 किमी मान्यमा प्राप्त विश्वविद्यालय की डिग्री । 

संशोधित किए गए । 

( 2203 ) 
1943 GI/ 97 - 1 
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- - - - - - 
MINISTRY OF HOME AFFAIRS 

( 1 ) FITभों 

भारतीय पनि । ( संर्ग : 

सपा का निगम) चौथा संशोधन चिनियम . 1997 है । 
New Delhi , the 31st July, 1997 

( 2 ) य विनियम जपत्र में प्रकाशन का नारीग्य को प्रवन होगे । 
G .S. R. 308. --Jn exercise of the powers conferred 
by clause ( b ) of sub-scction ( 2 ) of section 141 of the 

2 भारतीय पुलिस मेवा ( मवर्ग पद सख्या का नियतन ) विनियम , 
Border Security Forcc Act, 1968 ( 47 of 1968), the 

1955 को अनुसूची में गिर-निपुग शीर्षक और उसके अंतर्गत 
Central Government bereby makes the fullowing 

वो गई प्रविष्टियां पं. जवान र निम्नलिमिल को प्रतिस्थापन मिया 
rules further to amend the Border Security Force 

जागा, पन --- 
( Assistant Commandants) Recruitment Rules , 1985 , 
namely - 

" मणिपुर ---त्रिपुरग " 
___ 1. (1 ) These rules may be called the Border 

1. राज्य सरकार के अधीन वरिष्ट पद 
Security Force ( Assistant Commandants ) Recruit 

मणिपुर सरकार के अधीन पद 
ment ( Amendment ) Rules, 1997 . 

महानिदेणक और महानिरीक्षक पुलिस 
2 . They shall come into force on the date of their 

पुलिम महानिरीक्षक 
publication in the Official Gazette . 

पुलिम महानिरीक्षक ( आसूचना ) 
2 . In the Schedule to the Border Security Force 

पुलिस महानिरीक्षक ( प्रशासन ) 
( Assistant Cominandants) Recruitment Rules , 1985, 

गुलिस उप -महानिरीक्षक ( ओपरेशन और ए पी . ) 
(i) in column 7, the words " Only Male Candi 

पुलिस उप महानिरीक्षक ( रंज ) 
dates" shall be omitted ; 

पुलिस उप महानिरीक्षक ( मी . आई . डी ) 
( ii ) in column 8, for the cxisting entries, the 

पुलिस उप महानिरीक्षक (पहाड़ी रंज ) 
following entries shall be substituted , namely : 

पुलिस उप महानिरीक्षक ( प्रशिक्षण ) 
" 1. Degree of a recognised University . 

पुग्निम महायफ महानिरीक्षक 
2 . Must fulfil the following physical Standards 

पुरिम महायक महानिरीक्षक ( प्रापरेशन ) 
For Malc : 

पुलिम सहायक महानिरीक्षक ( प्रावाम एवं कल्याण ) 
(i) Height - 165 Cms. 

पुलिस अधीक्षक 
(ii) Chest -..- 81 Cms. ( Unexpanded ) 

पुलिस अधीक्षक ( मी . पाई . सी ) 
— 86 Cms ( Expanded ) 

पुलिस अधीक्षक ( अपराध ) 
(iii ) Weight – 50 Kgs, 

पुलिस अधीक्षक ( मतर्कमा ) 
For Female : 

पुलिस अधीक्षक ( मीमा कार्य ) 

पुलिम अपर अधीक्षक 
(i) Height - 157 Cms. 

पुलिम प्रपर अधीक्षक ( सरल ) 
(ii ) Chest - There shall be no minimum 
requirement . 

पुलिस अपर अधीक्षक ( एमबी० ) 
( iii ) Weight - Proportionate to height but 

कमांडेट मणिपुर राइफल्स 
not less than 46 Kgs. " 

प्रिसिपल एम०पी०टी०सी० 

कमांडेंट ( एचजी ) 
[ F. No. 17/ 15/ 97 - Pcrs/ BSF/ Pers. III] 
J. B. KAUSHISH, Desk Officer ( Pers. III ) 

मणिपुर की कुन मख्या 
Note : The principle rules were published in the 
Gazette of India vide number GSR 137 dated 
28 -01 - 1985 and subsequently amended vide GSR 35 

त्रिपुरा सरकार के अधीन पद 
dated 29 -12-1989. 

महानिदेशक और महानिरीक्षक पुस्लिम 

पुलिस महा निरीक्षक 
कामिक , लोक शिकायत तथा पेशन मन्त्रालय 

पुलिम महानिरीक्षक कानन एवं व्यवस्था एवं प्रापरेशन ) 
( कार्मिक और प्रशिक्षण विभाग ) 

पुलिस उप महानिरीक्षक ( ए०पी० ) 

पुलिस उप महानिरीक्षक (मुख्यालय ) 
नई दिल्ली , 1 अगस्त , 1997 

पुलिग उप महानिरीक्षक ( मी०पाई की ० ) 
मा . का . नि . 309. -- भारतीय पलिग सेवा ( मवर्ग ) नियमः 

पुलिस उप महानिरीक्षक ( रेज ) 
पली, 1954 के नियम 4 के उप नियम ( 2 ) के साथ पठिन अखिल भारतीय 

उप कमांट जनरल ( होम गार्डस ) 
मेवा मधिनियम , 1951 ( 1951 का 61 ) की धारा 3 की उपधारा 
( 1 ) द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हुए केन्द्रीय सरकार मणि 

पुलिस उप महानिरीक्षक ( प्रशिक्षण ) 
पुर तथा त्रिपुरा मरकार के परामर्श से भारतीय पुलिस सेवा ( मंघर्ग 

पुलिस महायक महानिरीक्षक 
पद संख्या का नियतन ) विनियम , 1955 में प्रागे संशोधन करने के 

पुलिस अधीक्षक 
लिए एतदद्वारा निम्नलिखित यिनियम बनाती है, अर्थान् :- - 

गुलिस अधीक्षक ( विशेष शाम्रा ) 


. . . - - 


- 


- - - 


. 


: - 


. : . : - 


" - . . - - - - - - 


- 


- 


- 


- - 


- . .. - . 
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पुलिस अधीक्षक ( सतर्कता ) 

MINISTRY OF PERSONNEL, P .G . & PENSIONS 
महायवा पुलिस महानिरीक्षक ( अापरेशन्स ) 

(Department of Personnel and Training ) 
पुलिस महानिरीक्षक (मोबाइल टास्क फोर्ग ) 

New Delhi, the Ist August, 1997 
पुलिस अधीक्षक ( गी प्राईडी ) 

G.S . R. 309. — In exercise of the powers conferred 

by sub-section ( 1) of Section 3 of All India Services 
पुलिस अधीक्षक ( प्रवर्तन ग ग्वा ) 

Act, 1951 (61 of 1951) read with sub - rule (2 ) of Rule 4 
अपर पुलिस अधीक्षक ( विशप शाखा ) 

of the Indian Police Service ( Cadre) Rules , 1954 , 
अपर पुलिस अधीक्षक ( ग्रामीण ) अगरतला 

the Central Government, in consultation, with 

Governments of Manipur and Tripura , hereby makes 
कमाडेंट निपुग मशस्न पुग्लिम 

the following regulations further to amend the Indian 
कमांडेंट ( होम गाईम ) 

Police Service ( Fixation of Cadre Strength ) Regu 
प्रिमिपल , पुलिस शिक्षण कालेज 

lations, 1955 , namely : 
पुलिस अधीक्षक , तृलाई जिला, अम्बागा 

1.( 1) These regulations may be called the Indian 
पुलिस अधीक्षक कमांडेट , मी टी माई . 

Police Service ( Fixation of Cadre Strength ) Fourth 

Amendment Regulations, 1997 . 
पुलिस अधीक्षक ( बमली ) 

( 2 ) Tbey shall come into force on the date of 

their publication in the Gazette of India . 
निपुग की कुल संग्लप । 

2 . In the Schedule to the Indian Police Service 

( Fixation of Cadre Strength ) Regulations, 1955 , for 
कुल मणिपुर + निपुरा 

the heading Manipur - Tripura " and the entries 
occurring thereunder the following shall be substi 

tuted namely : --- 
2. उपर्युक्त 1 में 40 प्रतिशत के हिमाब में केन्द्रीय 
नियुक्ति रिजर्व 

“ Manipur- Tripura " 

1. Senior posts under the State Governments 65 
3 भारतीय पुलिस सेवा ( भर्ती ) नियमावली , 1954 के 
नियम ५ के अनुसार उपर्युक्त । और 2 के 33/1-- 3 

Posts under the Government of Manipur 
प्रतिशत के हिसाब से पदोन्नति छाग भरे जाने वाले पद 

Director General and Inspector General of 

Police 
4 मीधी भर्ती द्वारा भरे जाने वाले पद 

Inspector General of Police 

Inspector General of Police ( Intelligence ) 
5 . उपर्युक्त 1 का 25 % के हिसाब से प्रतिनियुक्ति रिजर्व 

Jnspector General of Police ( Administration ) 1 
6 उपर्युक्त 1 के 30 % के हिसाब से छुट्टी रिजर्व, कनिष्ठ 

Deputy Inspector General of Police 
पर और शिक्षण रिजर्व 

( OPS , A . P.) 
Deputy Inspector Gencral of Police (Range ) I 

Deputy Inspector General of Police (CID ) ! 
मीधी भनी के पद 

Deputy Inspector General of Police ( Training ) I 
पदोन्नति के पद 

Deputy Inspector General of Police 

(Hill /Range ) 

Assistant Inspector Göneral of Police 
बल प्राधिकृत संस्था 

Assistant Inspector General of Police (OPS ) 
- - - - -- - 

Assistant Inspector General of Police 
[ मं0 1 1052/ 1/ 97- 9°भा स ० ( 11-क ) ] 

(Housing & Welfare ) 

Superintendents of Police 
मधुमिमा डी 0 मिन्ना , उस्क अधिकारी 

Superintendent of Police (CID ) 

Superintendent of Police (Crime) 
टिप्पणी : 1. इस अधिसूचना के जारी होने से पूर्व, मणिपुर-निपुग गंवर्ग 

Superintendent of Police ( Vig). 
की कुल प्राधिकृत संख्या 105 थी । 

Superintendent of Police ( Border Affairs) 

Addl. Superintendent of Police 
2. मुख्य बिनियम भारत के राजपन्न ( असाधारण ) भाग- 1J , खबर 

Addl . Superintendent of Police ( Rural ) 
3 में दिनांक 22- 10- 55 को एमभार ०ओ० मं0 3351 

Addl. Superintendent of Police (SB ) 
के रूप में प्रकाशित किए गये थे और भारतीय पुलिस सेवा 

Commandents, Manipur Rifles 
के मणिपुर-त्रिपुरा संघर्ग को क्रमशः दिनोफ 3- 11 - 73, 

Principal , MPTC 
17- 12- 76, 10- 3. 79, 17-12- 80 , 8- 10- 8 3, 27- 6 -17 

Commandant (HG ) 
4- 6- 98, 17- 9- 83, चा ? 1- 12- 91 की मा०कानि.. 
संख्या 1 1 82, 928 ( अ ) , 369, 698 ( अ ), 730. 489 , 

Total Manipur 
446, 729 तथा 699 वारामगोधित किया गया था । 


30 
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- 
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Posts under the Government of Tripura 

Note : ---- 
Director General & Inspector General 

___ (1 ) The tutai authorised strength of Minipur 
of Police 

Tripura ( IPS ) cadre was 105 prior to issue of this 
Inspector General of Police 

Notification . 
Inspector General of Police 

( 2) Principal regulations were published in Part- II 
( Law & Order & Operations ) 

Section 3 of Gazette of Iudia ( Extra ordinary ) dated 
Deputy Inspector General of Police ( A . P. ) 1 22 - 10 - 1955 us SRO No. 3351 and Manipur - Tripura 
Deputy Inspector General of Police (HQS ) 

Cadre uf SPS was subsqucntly ended vice CSR 

N . 1182 dated 3- 11 - 73, 928( E ) dated 17-12- 76 369 
Deputy Inspector General of Police ( CID ) । 

dated 10 - 3- 79( E ) dated 17- 12 -80, 730 dated 8 - 10- 83, 
Deputy Inspector General of Police ( Rangc ) । 

489 dated 27- 6- 87, 446 dated 4 - 6- 88729 dated 17- 9 - 88, 
Deputy Commandant General, Home Guards 1 

699 , dated 21 -12-91 and 320( E ), dt. 31 - 3- 95. 
Deputy Inspector General of Police ( Irg .) 
Assistant General of Police 

नई दिल्ली , 1 अगस्त , 1997 
Superintendents of Police 

___ मा या . नि . 110. - -भागीय पुलिस सेवा ( सन ) 
Superintendent of Police ( Special Branch ) 

नियमावली, 1954 के नियम 11 के साथ पटित अखिग्न भारतीय 
Superintendent of Police ( Vig.) 

मेया अधिनियम , 1951 ( 1951 का . ) की धारा 3 की उपधारा 

( 1 ) मारा प्रदत्त 

] 
Assistant Inspector General of Police (Ops ) 

शक्तियों का प्रयोग करने दृए केन्द्रीय मरकार 

मणिपुर और खिपुरा गरकार के परामणे में भारतीय पुलिग 
Superintendent of Police (Mobilc Task 
__ Force ) 

मेवा ( वेतन ) नियमो में और मागे संशोधन के लिए, निम्न 

लिखित नियम बनाती है, अर्थात् :--- 
Superintendent of Police (CID ) 
Superintendent of Police ( Enforcement 

1. ( 1 ) इन नियम का नाम भारतीय पुलिरा मेवा ( वेतन ) चौथा 
Branch ) 

मशीधन नियमावली , 1997 है । 
Addl. Superintendent of Police (Special 

( 2 ) ये राजपत्र में प्रकाशित होने की तारीख को प्रवन होंगे । 
Branch ) 
Addl. Superintendent of Police ( Rural) 

2 भारतीय पुलिस मेवा घेतन ) नियमावली , 1951 तालिका 
Agartala 

भे , प्रथम कालम में " मणिपुर -निपुरा " और दूसरे तथा तीसरे 
Commandants , Tripura , Armed Police 

कालम मे दी गई तपनुपी प्रविष्टियों के स्थान पर निम्नलिखित प्रतिस्थापित 
Commandant (Home Guards) 

की जाएंगी , अर्थात् : -- 
Principal, Police Training College 

- - . .. - . - - - -- - - 
राज्य पदों का विवरण 

वेतन वेतनमान 
Superintendent of Police , Dlialai 
District- Ambassa . 

मणिपुर " महानिदेशक और महानिरीक्षक पुलिम र . 7300- 76010 
Superintendent of Police Commandant, CTIT 

पुलिस महानिरीक्षक 

म , 1900- 200 
Superintendent of Police ( Procurenment ) 

6700 

पुलिस महानिरीक्षक ( मासूमना ) यथोपरि 
Total Tripura 

पुलिस महानिरीक्षक ( प्रशासन ) - यथोपरि 
-- - - पुलिस उप- महानिरीक्षक 

रु . 5100 -150 
Total : Manipur i- Tripura 

65 

( आपरेशन्म मथा सशस्त्र पुरिनम ) 5400 ( 1 82 वर्ष 
2. Central Deputation Reserve at 40 % of I above 26 

अथवा बाद में 150 
3. Posts to be filled by promotion in accordance 

6150 
with Rule 9 of the IPS ( Recruitment ) Rules , 

पुलिस उप-महानिरीक्षक ( रज ) न्यथोपरि 
1954 at 33-1/ 3 % of 1 and 2 above, 

पुलिस उप -महानिरीक्षक 

- यथोपरि 
4 . Posts to ebehlled by direct recruitment 

( सी . आई . डी . ) 
( I + 2 + 3) above. 

पुलिस उप-महानिरीक्षक ( प्रशिक्षण ) - यथोपरि 
5. Deputation Reserve at 25 % of I above 16 

पुलिस उप -महानिरीक्षक ( पहाड़ी रेंज ) - पथोपरि 
6 . Leave Reserve, Junior Posts and Training 

"त्रिपुरा " महानिदेशक और महानिरीक्षक पुलिस रु . 73600- 7600 
Reserve at 20 % of above 

पुलिस महानिरीक्षक 

रु . 5900- 200 
Direct Recruitment Posts 

6700 
Promotion Posts 

पुलिस महानिरीक्षक ( कानून , व्यवस्था - यथोपरि 
-- - - 

तथा आपरेशन ) 
Total Authorised Strength 

120 पुलिस उप -महानिरीक्षमा 

म . 5100- 150 
( ए पी तथा प्रशि . ) 

15 400 ( 18 वर्ष 
[ No. 11052/ 1/ 97- AIS( II- A )] 

अथवा बाद में ) 
MADHUMITA D . MITRA, Desk Officer 

150 -6150 
- - - - - - 


2 


- - - 


- 


- - - 


- 


- 


- - 


- - 


- - - - . . .- - . . . - 


-- 


- -- 


- - 


- - 


- - 


- 


- - - 


28 


61 


13 


90 


- - 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


। 


- 


- 


- 


[ भाग 11- पेज 3 ( i ) ] 
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___ New Delhi, the 1st August, 1997 


पुलिव उप महानिरीक्षक ( ज ) 
पुलिस उप-महानिरीक्षक ( मुख्य लय ) 
पुलिम उप-निरीक्षक ( मी पाई . डी . ) 
पुलिस फाट जनरल ( होम गार्डम ) 
पुलिस उप-महानिरीक्षक ( शिक्षण ) 


- यथोपरि 
- यथोपरि .. 
- यथोपरि 
- प्रथोपरि 
- गागरि ) 


( रत ) अनुसूची-II 1 - ख को तालिका के प्रथम कालम म मणिपुर--त्रिपुरा, 

प्रविष्टि और कासम । मे तदनुपी प्रविष्टियों के स्थान 
पर निम्नलिखत प्रतिस्थापित की जाएंगी , अर्थात् : 


राज्य 


पदों का नाम 


__ - 


- - - - - 


· मणिपुर 


त्रिपुर। 


महायक महानिरीक्षक 
सहायक महानिरीक्षक ( प्रापरेप) 
सहायक महानिरीक्षक ( श्रावास एवं कल्याण ) 
पुलिस अधीक्षक 
पुलिस अधीक्षक ( सी . आई. डी . ) 
पुलिस अधीक्षक ( अपराध ) 
पुलिस अधीक्षक (ससर्कता ) 
पुलिस अधीक्षक ( मीमा कार्य ) 
अपर पुलिस अधीक्षक 
अपर पुलिस अधीक्षक ( कारल ) 
अपर पुलिस अधीक्षक ( विशेष शास्त्रा ) 
कमांडेन्ट , मणिपुर राईफल्म 
प्रिन्सिपल , एम . पी . पी . मी 
कमांडेंन्ट ( होम गार्डस ) 
पुलिस सहायक महा निरीक्षक 
पुलिस अधीक्षक 
पुलिस अधीक्षक , शुलाई जिला , अम्यामा 
पुलिस अधीक्षक (विशेष शाखा ) 
पुलिस अधीक्षक कमांडेन्ट सी . टी . वाई . 
पुलिम अधीक्षक ( मतर्फसा ) 
पुलिम अधीक्षक ( यसूली ) 
पुलिस अधीक्षक ( मोबाईल , टास्क फोर्स ) 
पुलिस अधीक्षक ( मी आई . डी . ) 
पुलिस सहायक महानिरीक्षक ( आपरेशन्स ) 
पुलिस अधीक्षक ( प्रवर्सन शाखा ) 
अपर पुलिस अधीक्षक (विशेष शाखा ) 
अपर पुलिस अधीक्षक ( ग्रामीण ) अगरतल्ला 
कमाडेन्ट , त्रिपुरा सशस्त्र पुलिस 
झमांटेन्ट ( होम गार्डस ) 
प्रिन्सिपल पुलिस प्रशिक्षण कालेज 
[सं . 1105 2/ 1/ 97 - अ . भा . से . ( 11 ) - स्त्र ] 

मधुमिता ही . मिना, डेस्क अधिकारी 


G. S . R . 310. - Jn cxcrcise of the powers con 
ferred by sub -section ( 1) of section 3 of the 
All India Services Act, 1951 (61 of 1951), read with 
rule 11 of the Indian Police Service ( Pay ) 
Rules , 1954 . the Central Government in consul 
lation with the Governments of Manipur and 
Tripura , hereby makes the following rules further 
to amend the Indian Police Servicc ( Pay) Rules, 
1954, namely : 

___ 1. (1 ) These rules may be callecd the Indian 
Police Service (Pay) fourth Amendment Rules, 
1997. 

( 2 ) They shall come into force on the date 

of their publication in the Official Gazette . 
2. In the Indian Police Service ( Pay ) Rule , 
1954 . 
( a ) In the Schedule III - A, in the Table 

for the entry “ Manipur- Tripura " occur 
ring in the first column and the corress 
ponding entries in the second and third 
columns, the following shall be substituted 

namely : 
State Particulars of Posts Pay Scale of Pay 
" Manipur " Director General and Rs. 7300- 7600 / 

Inspector General of 
Police 
Inspector General of Rs. 5900 -200 
Police 

6700/ 
Inspector General of 
Police (Intelligence) 

- do 
Inspector General of 

-do 
Police (Administration ) 
Deputy Inspector Gene- Rs . 5100- 150 
ral (Ops. & A . P .) 5400 (18th year 

or later)- 150 

6150 / 
Deputy Inspector Gene - do 
ral of Police (Range ) 
Deputy Inspector Genc - do 
ral of Police (CID ) 
Deputy Inspector Gene 
ral of police (Hill/ 

Range ) 
Deputy Inspector Gene - do 

ral of Police ( Trg.) 
" Tripura ” Director General and Rs. 7300 -7600 / 

Inspector General of 
Police 
Inspector General of _____ Rs. 5900 -200 
Police 

6700/ 
Inspector General of 
Police ( Law & Order 
& Operations) 


- do 


टिप्पणी : मुख्य नियमों को दिनांक 14- 9-1954 के भारत के 

राजपत्र के भाग - 1 खण्ज 1 में एस . भार . ओ . सख्या 
158 के म्प में प्रकाशित किया गया था तथा बाद में 
मणिपुर -त्रिपुरा के भारतीय पुलिस मेवा ( वेतम ) से 
ममंधित प्रमुसूची - III में सा . का . नि संख्या क्रमणः 1181 
दिनांक 3- 11 - 73 , 815 दिनांक 12 - 6- 86 , 901 
दिनांक 26- 6 -76, 929) ई दिनांक 17- 12- 76, 370 
दिनांक 10. 3- 79 , 69 ई दिनांक 17- 12- 90, 131 
दिनांक 9- 10- 83, 490, विगांक 27- 6- 87, 696 
विनाम 3- 9-88 राधा 700 विनाम : I- 12- 91 द्वारा 
संशोधित किया गया । 


- do 
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Tripura 


Deputy Inspector Gene - Rs. 5100 - 150 . 
ral of Police ( AP & 5400 (18th year 
Trg. ) 

of later ) 150 

6150 
Deputy Inspector Gene 

-do 
ral of Police (Head 
quarters) 
Deputy Inspector Gene 

-do 
ral of Police (Range) 
Deputy Tospector Genc 

-do 
ral of Police ( Trg.) 
Deputy Inspector Gene- Rs. 5100 -150 
ral of Police (CID ) 5400 ( 18th ycar 

or later) 150 

6150 
Deputy Commandant 1 - do 
General, Home Guards 


Assitant Inspector General of Police. 
Superintendent of Police. 
Superintendent of Police Dhalai District, 

Ambassa . 
Superintendent of Police (Special Branch ) 
Superintendent of Police /Commandant , 

CTI 
Superintendent of Police ( Vigilance ) 
Superintendent of Po ice ( Procurement ) 
Superintendent of Police (Mobile Task 

Force ) 
Superintendent of Police ( CID ) 
Assistant Inspector General of Police 

(Ops.) 
Superintendent of Police ( Enforcement 

Branch ). 
Addl. Superintendent of Police (Spl. 

Branch ) 
Addl. Superintendent of Police (Rural) 
Agartala . 
Commandant, Tripura Armed Policc. 
Commandant, (Home Guards) 
Principal Police Training College. 

[No. 11052 /1 /97 -AIS 11 )- B ] 
MADHUMITA , D . MITRA, Desk Officer 


(b ) In Schedule TII- B , in the Table for 
the entry " Manipur- Tripura ” Occurring in the 
first column and the corresponding entrics 
in the second column , the following shall 

be substituted , namely :: 
State Particular of Posts 
Manipur Assistant Inspector General 

Assistant Inspector General (Operations ). 
Assistant Inspector General (Housing & 

Welfare). 
Superintendent of Police 
Superintendent of Police ( CIB ) 
Superintendent of Police ( Crime) 
Superintendent of Police ( Vig .) 
Superintendent of Police ( Border Affairs ) 
Addl. Superintendent of Police 
Add , Superintendent of Police (Ruralj 
Addl. Superintendent of Police (SB ) 
Commandent of Manipur Rifles 
Principal M . P . T . C . 
Commandant (HG ). 


NOTE : Principal Rules were published in Patri I 

Section (i) of the Gazette of India 
dated 14 -9 -54 as SRO No. 158 and sub 
sequently Schedule II in respect of IPS 
(Pay ) of Manipur- Tripura were amended 
vide GSR No. 1181 dated 3- 11-73, 815 
clated 12 -5 -76 , 901 dated 26 -6 - 76 , 929 - E 
dated 17 - 12 - 76 , 370 dated 10 - 3- 1979 , 
699 - E dated 17 - 12 - 1980 , 731 dated 
8 - 10 -1983, 490 dated 27- 5- 37, 695 dated 
3 - 9- 88 , 700 , dated 21- 12 - 91 respectively. 
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वाणिज्य मंत्रालय 

the femalt, 28 mars, 1997 
11. 47. 7. 311.- - Tafa, efaura aga 309 964 BIT ga mfangit FT 1994 FTÄT 
हए भारत में शन्न सम्पत्ति अभिरक्षक कार्यालय , मुंबई में ज्येष्ठ हिन्दी अनुवादक के पद पर भर्ती की पद्धति का विनियमन 
करने के लिए निम्नलिखित नियम बनाते हैं , अर्थात् : - - 

1. संक्षिप्त नाम और प्रारम्भ :--- (i) इन नियमों का संक्षिप्त नाम भारत में शत्रु सम्पत्ति अभिरक्षक कार्यालय 
( Fica fyrat 44144 ) waf faaa, 1997 

(ii) o toya 411477 regali 

2. पद-संख्या , वर्गीकरण और वेतनमान : - - उक्त पद की संस्था , उसका वर्गीकरण और उसका वेतनमान बह होगा, जो 
उपावरा अनुसूची के स्तम्भ 2 से स्तम्भ 4 में निविष्ट हैं । 


[ भाग 11 -- खंड 3( 1) ] 
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- - -- 


- - - - - -- 


- - 


3. भर्ती की पक्षति, पाय सीमा और अन्य अर्हताए : - - उपत पद पर भर्ती की पद्धति , पाय- सीमा , प्रर्हताएं और उससे 
संबंधित अन्य बाते होगी जो पूर्वोक्त अनसूची के स्तम्भ 5 से स्तम्भ 14 में विनिर्दिष्ट है । 

4. निरर्हताएं : - - वह व्यक्ति : - -- 
( क ) जिसने ऐसे व्यक्ति से जिमका पत्नी या जिसकी पत्नी जीवित है , विवाह किया है, या 
( ख ) जिसने अपने पति या अपनी पत्नी के जीवित होते हुए किसी काक्ति से विवाह किया है ; 
रक्त पद पर नियमित का पात्र नहीं होगा : 


परन्तु यदि केन्द्रीय सरकार का यह समाधान हो जाता है कि ऐसा विवाह ऐसे व्यक्ति और विवाह के अन्य पक्षकार 
मो लाग स्वीय विधि के अधीन अनज्ञेय है और मा करने के लिए अन्य प्राधार हैं तो वह किसी व्यक्ति को इस 
नियम के प्रवर्तन से छुट दे सकेगी । 


5. शिथिल करने की पाक्ति : -. - जहां केन्द्रीय सरकार की यह राय है कि ऐसा करना प्रावश्यक या समीचीन है , वहां 
वह उसके लिए जो कारण है उन्हें लेखबद्ध करके , इन नियमों के किसी उपबंध को किसी वर्ग या प्रवर्ग के व्यक्तियों की 
वाबत , यादेश द्वारा शिथिल कर सकेगी । 

6. व्यावत्ति :----उन नियमों की कोई बात , ऐसे प्रारक्षण , प्राय -सीमा में छूट और अन्य रियायतों पर प्रभाव नहीं डालेगी 
जिनका केन्द्रीय सरकार द्वारा इस संबंध में समय - समय पर निकाले गए आदेशों के अनुसार अनसूचित जातियों, अनमचित जन 
जातियों और अन्य विणेष प्रवर्ग के व्यक्तियों के लिए उपबंध करना अपेक्षित है । 


अनुसूची 


पद का नाम 


पदों की 
संख्या 


वर्गीकरण 


वेतनमान 


चयन पद 

अथवा 
अचयन पद 


मेवा में जोड़े गए वर्षो मीधे भर्ती किए जाने वाले 
का फायदा केन्द्रीय के लिए प्राय -सीमा 
सिविल सेवा (पेशन ) 
नियम , 1972 के 
नियम 30 के अधीन 
अनुज्ञेय है या नही 


. .. 


- - 


- 


- - - 


- 


- 


- 


2 


3 


4 


5 


- - -- - - - -- ---- 


- 


- 


अचयन 


लागू नहीं होता 


ज्येष्ठ हिन्दी 
अनवादक 


1 ( एक ) 
( 1996 ) 


28 वर्ष 


साधारण 1640- 
केन्द्रीय 60 
मेवा ; 

2600 
समूह “ग ” द . रो . . 
अराजपत्रित, 75 
अनन्सचिवीय 2900 रु . 


( केन्द्रीय सरकार द्वारा जारी 
किए गए अनुदेशों या 
आदेशों के अनुसार सरकारी 
सेवकों के लिए शिथिल करके 
40 वर्ष तक की जा सकती 


टिप्पण : - -भर्ती नियम के 
स्तंभ 7 में उल्लिखित 
पाय -सीमा अवधारित 
करने के लिए निर्णायक 
तारीख प्रत्येक मामले में , 
भारत में अभ्यर्थियों से 
( उनसे भिन्न जो अंदमान 
और निकोबार द्वीप तथा 
लक्षद्वीप में है ) प्रावेदन 
प्राप्त करने के लिए नियत 
की गई अंतिम तारीख 
होगी । ऐसे पदों की बाबत , 
जिन पर नियक्ति रोज 
गार कार्यालयों के माध्यम 


- - - 


- - 


- 


- 


- 


- 


- - - - 


- 


- - 


- 


- - 


- 
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- 


- 


- 


- 


- 


- - 


-- - 


- 


- - : - 

- - 


- - . 

- - 


- 


- - 


- - 


- 


. . 


- - .. 


. - 


-. . - . 


- - -- - - - - 


- - - 


- - - - - - -- - 


- - 


- 


- - - - . . 
से की आती है, श्रायु 
सीमा अवधारित करने के 
लिए निर्णायक तारी 
बह भातिम तारी होगी 
जिस तक रोजगार कार्या 
लवी ने नाम भेजा 
लिए कहा गया है । 


- 


- 


- 


- 


- - 


- 


- - 


- 


- 


- 


- 


- 


- - 


- 


- 


- 


- 


- - 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- - 


- 


- - 


- 


- 


- 


- - 


- 


- - - 


- - 


- - - 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- - - 


- - una - 


a 


m - 


+ 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- - 


- - - - 


- - 


- - 


Ani 


- 


- 


- 


- 


- - 


4 


. . 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


सीधे भर्तीकिए जाने वाले व्यक्तियों के लिए अपेक्षित शैक्षिक सीधे मर्तीकिए जाने वाले व्यक्तियों के परिवीक्षा की अवधि , यदि कोई हो 
और अन्य अहसा 

लिए विहित आयु और शैक्षिक 
अर्हताएं प्रोन्नत व्यक्तियों की दशा 
में लाग होंगी या नहीं 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- - - 


-- - - - - - - 


- - - - 


- 


- - - - - - - - - - - -- - - - - - - - - - - -- - - - 
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लागू नहीं होता 


दो वर्ष ( केवल सीधे भर्ती किए जाने 

वाले व्यक्तियों के लिए ) 


किसी मान्यताप्राप्त विश्वविद्यालय से हिन्दी / अंग्रेजी में मास्टर 

डिग्री तथा डिग्री स्तर पर अंग्रेजी /हिन्दी मुख्य विषय के 
रूप में रहा हो । (जिसके अन्तर्गत अनिवार्य और वैक 
ल्पिक शब्द भी है । ) 


या 


किसी मान्यताप्राप्त विश्वविद्यालय से किसी विषय में 

मास्टर डिग्री तथा डिग्री स्तर पर अंग्रेजी और 
हिन्दी मुख्य विषय रहा हो ( जिमके अन्तर्गत 

अनिवार्य और बैकल्पिक शब्द भी हैं । ) 
-- - - - - . - .. . - -- - - - - - - - - -- - -- - - - 


- -- -- - 


- . - . - -- - - - - - - - 


- 


.. - - 


- - - - - 


-- - - 


- 


- 


- -- 


-- 


- 


- 


- - 


- 


.. - - 


- 


-- . 


: - -- 


- - - - 


- 


- -- 


. . 


भर्ती की पद्धति : भर्ती सीधे होगी या प्रोन्नति द्वारा या प्रतिनियुयित / 
स्थानान्तरण द्वारा तथा विभिन्न पद्धतियों द्वारा भरी जाने वाली 
रिक्तियों की प्रतिशतता 


प्रोन्नति / प्रतिनियक्ति / स्थानान्तरण द्वारा भर्ती की दशा में 
वे श्रेणियां जिनले प्रोन्नति / प्रतिनियुक्ति / स्थानान्तरण किया 
जाएगा 


11 
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प्रोन्नति द्वारा, जिसके न हो सकने पर प्रतिनियुक्ति पर स्थानांतरण 
हारा , दोनों के न हो सकने पर मीधी भर्तीद्वारा । 


प्रोन्नति : --- 
ऐसे कनिष्ठ हिन्दी अनुवादकों में से , जिन्होंने उस श्रेणी 
__ में कम से कम पांच वर्ष नियमित मेवा की है । 
प्रतिनियुक्ति पर स्थानांतरण : 
केन्द्रीय सरकार के ऐसे सेवकों में से :-- - 
( क ) ( 1 ) जो सदृश पद धारण किए हुए हैं ; या 
( 2 ) जो 1400- 2300 रु . के वेतनमान में पद 

धारण किए हुए हैं और जिन्होंने उस श्रेणी में कम से 

कम पांच वर्ष नियमित सेवा की है । और 
( ख ) जिनके पास सीधे भर्ती किए जाने वाले व्यक्तियों 

के लिए अधिकथित शैक्षिक और अन्य अर्हताएं 


____ -...- --- 


- 


- - - - - 


- 


- - 


- - 


- 


- -- - 


- 


. . 


.. -- 


- - - -- 


ATT 


:ART 16 , 1997) T* 25 , 1919 


2211 


यवि विभागीय प्रीति समिति है तो उसकी संरचना 


भर्ती करने में किन परिस्थितियों में संघ लोक सेवा आयोग 
से परामर्श किया जाएगा । 


- - - 


- - - - -- 


- - - 


- - - - 


- 


- 


लागू नही होता 


13 
( 1 ) शन - सम्पत्ति निदेशक , बाणिज्य मंत्रालय 
( 2 ) facut ( TTTTHIET ) 
( 3 ) पान - सम्पत्ति अभिरक्षक 
( 4 ) शन सम्पत्ति सहायक अभिरक्षक 


- - अध्यक्ष 

- सदस्य 
- - सदस्य 
- - सदस्य 


[fafar # . 12 / 10 / 94 - - . . Q . 9 . [ 

कुमारी सुमा सुब्बण्णा, निदेशक 
MINISTRY OF COMMERCE 

4 . Disqualifications : — No person - - 

( a ) who has entered into or contracted a 
New Delhi, the 28th July , 1997 

marriage wth person having a 
G . S .R . 311. - In exercise of the powers 

spouse living , or 
confered by the proviso to Article 309 of the 

(b ) who having a spouse living, has 
Constitution , the President hereby makes the 

entered into or contracted a marriage 
following rules regulating the method of re 

with any person 
cruitment to the post of Senior Hindi Translator 

shall be eligible for appointment to any of the 
in the office of the Custodian of Enemy Pro 

said post : 
perty for India , Mumbai, namely : --- 

Provided that the Central Government may, 
1 . Short title and commencement : - ( i ) 

if satisfied that such marriage is permissible 
These rules may be called the Ofise of the Cus 

under the personal law applicable to such per 
todian of Enemy Property for India (Senior 

son and the other party to the marriage and 
Hindi Translator ) Recruitment Rules, 1997. 

that there are other grounds for so doing, exe 
( ii ) They shall come into force on the 

mpt any person from the operation of this rule . 
date of their publication in the Official 5 . Power to relax : - Where the Central 
Gazette . 

Government is of the opinion that it is neces 

sary or expedient so to do , it may by order , for 
2 . Number of posts , classification and scale 

reasons to be recorded in writing, relax any of 
of pay , - - The number of the said post, its 

the provisions of these rules with respect to any 
classification and the scale of pay attached, 

class or category of persors . 
thereto , shall be as specified in columns 2 to 

6 . Saving : - Nothing 
4 of the Schedule annexed hereto . 

in these rules shall 

affect reservations, relaxations of age limit and 
3 . Method of recruitinent age limit and other concessions required to be provided for 
other qualifications : The method of recruit the Scheduled Castes , the Scheduled Tribes 
ment age limit, qualilications and other mat and other special categories of persons in 
ters relating to the said post shall be as speci accordance with the orders issued by the 
fied in columns 5 to 14 of the Schedule afore Central Government from time to tine in this 
said . 

regard . 

SCHEDULE 
Name of Post Number of Classification Scale of Pay Whether sclec -- Whcther benefit of 
posts 

tion post or added years of 
non - selection Servicc admissible 
yost 

under rule 30 of 
Central Civil Ser 
vice (Pension ) Rules , 
1972 


6 . Savisations 
, relaxation 
provided 
for 


In 


TEL 


1 


2 


34 


4 


Senior Hindi 
Translator 
1948 GI97 - 2 


* l (one ) 
(1996 ) 


General Central 
Service, Group C 


Rs. 1640 -60 - 2600 
EB - 75- 2900 


Non - Selection Not applicable 


- 


- 


- 


- - 


_ 


ALAL 


THE GAZETTE OF INDIA ; AUGUST 16 , 1997 / SHRAVANA 25 , 1919 


[PART 11- Suc . 30 


2212 
= = - 


- 


4 


5 


6 . 


- - 


- - 


- 


- 


Non - Gazetted 
Non -ministrial 


* Subject to 
variations 
dependent 
on work 
load 


Age limit for direct recruits 


Educational and other qualifications 
required for direct recruits 


Whether age and 
Educational quali 
fications prescribed 
for direct recruits 
will apply in the 
case of promotees 


9 


Not applicable 


Master s degree of a recognised University 
in Hindi/English with Eng ish /Hindi as a 
main subject (which includes the term 
compulsory and elective ) at degree level 


Or 


28 years (Relaxable for Govt. Servants 
upto 40 years in accordance with the 
instructions or orders issued by the 
Central Govt.) 
Note : — The crucial date for determining 

the age limit inentioned in Column 7 of 
the recruitinent rules will in each case 
be the closing date for the receipt of 
application froin candidates in India 
(other than Andainan & Nicobar Island 
and Lakshadweep ) in respect of posts, 
the appoiutments to which are made 
through thc employment exchanges 
the crucial date for determining the 
age limit , will be the date by which 
the cinployment exchanges are asked to 
suborit the names. 


Master s degreco 0 - 11ised University 
in any subject with English and Hindi as 
main subject (which includes the term 
compulsory and clective) at degree level . 


- - 


. - 


- ... 


Period of 
probation ; 
if any 


Method of recruitment : 
Whether by direct re - 
cruitment or by promo 
tion , by deputation and 
percentage of vacancies 
to be filled by various 
nicthods 

-- 


In case of recruitment If a Departmental Circumstances in 
by promotion /deputation / Promotion Cominittee which Union Public 
transfer, grade from exists, what is its Service Coin 
which promotion 

composition 

mission is to be 
deputation /transfer to be 

consulted in making 
made 

recruitment 


- 


- 


. . 


. 


- 


10 


- 


13 


- - - - 
14 


- 


- -- - -- - 


- - - 


- 


- 


- 


- - - 


- - - 


- - - - 


- 


- 


- 


- - 


- - 


- 


— 


2 years 
( only for 
direct 
recruits ) 


By promotions failing 
whic! by transfer on 
deputation , ſailing both 
by direct recruitment. 


-- . . 

12 

- 
PROMOTION - -irum 
amongst Junior Hindi 
translators with at least 
5 years regular servicc 
in the grade. 
Transfer on deputation : 
From anongst Central 
Government servants 
holding: 
- -- - -- 


). Director of Enemy Not applicable 
Property , 

Ministry of 
Commerce , 
- Chairman 
2 . Director (Official 

Language ) 

- Member 
3. Custodian of.. . 


भाग 11 ---- 


( 1) 


"" 


भारत का राजपा . ATE1 16, 1137नाव :25, 101 : ) 

- -- -- - ---- -. .. - -- - - - - - - - -- - ---- - - - - - 
12 

13 


" 


- - 


- 


- 


- - -- - - 


10 


11 


- 


-- - - 


- 


. 


- . -. 


- .. 


- . - 


- . - 


. 


- 


- . - . - 


- - 


- 


- - 


- 


- 


(a ) (i) analogous 

Enemy Property, 
posts, 

---Member 
( ii ) posts in the 4. Asstt. Custodiap 
pay scale of Rs. 1400 - of Enemy Property , 
2300 or cquivalent - Member 
with at least 5 years 
regular service in the 

grade , and 
( b ) Possessing educational 

and other qualifications 
laid down in column 8 
for direct recruits . 


[ F. No . 12/ 10 / 94- EI & EP ] 
KUM. SUMA SUBBANNA. Director 


इंदिरा गांधी राष्ट्रीय मुक्त विश्वविद्यालय 


INDIRA GANDHI NATIONAL OPEN 

UNIVERSITY 


नई दिल्ली, 30 जुलाई, 1997 


New Delhi, the 30th July , 1997 


मा . का . नि . 312.- - ई गा . रा . मु . वि . अधिनियम , 1985 
की धारा ५ ( 6 ) के साथ पठित धारा 25 ( 2 ) के उपबंधों के अंतर्गत 
प्राप्त शक्तियो का प्रयोग करते हुए प्रमंध मोर्ड ने 28-3-97 को 
पायोजित अपनी बैटम में निम्नलिखित नई सविधि , अर्थात् " पुस्तकाल 
याध्यक्ष और सूचना अधिकारी के संबंध में मविधि 6 . 1 बनाई है । 
इसे कुलाधिपति की स्वीकृति प्राप्त है जिसे मा . सं . वि . ग . के 
20- 6- 97 के पत्र म एफ 5--- 33/ 97- - डेफ ( यू ) ( ए ) द्वारा मूचित 
किया गया है : 


G . S . R . 312.-----In exercise of the powers ves 
ted with it, under the provisions of Section 
25 ( 2 ) read with Section 9 ( 6 ) of the IGNOU 
Act 1985, the Board of Management at its 
meeting held 28 - 3- 97 has made the following 
new Statute namely Statute 6 . 1 on " Librarian 
and Information Officer ", with the assent of 
the Visitor conveyed vide MARD letter No. 
F. L - 3397 Desk ( U ) ( A ) dated 29 - 6-97. 


6. 1 Librarian and Information Officer 


6 1 पुस्तकालयाध्यक्ष और सूचना अधिकारी 


( 1 ) पुस्तकालयाध्यक्ष और मूत्रमा अधिकारी की नियुक्ति मविधि 
12( 2 ) (i ) के अंतर्गत प्रबंध योर्ट द्वारा इस उद्देश्य हेतु गठित चयन 
ममिति की सिफारिशो पर की जाएगी और वह विश्वविद्यालय का 
पुर्ण कालिक ननिक अधिकारी होगा । 


( 1 ) Thc Librarian and Information Officer 
shall be appointed by thc Board of Manage 
ment on the recommendation of a Selection 
Committcc constituted for the purpose under 
Statute 12 ( 2 ) ( i) and he shall be a wholc -time 
salaried officer of the University . 


( 2 ) गुस्तफालयाध्यक्ष और सूचना अधिकारी की परिलब्धिया और 
अन्य सेवा शर्ते अध्यादेश द्वारा निर्धारित की जाएंगी । 


परंतु , पुस्तकालयाध्यक्ष और सूचना अधिकारी माठ वर्ष की आय में 
सेवा-निवृत्त होंगे । 


( 2 ) The einoluments and other conditions of 
service of the Librarian and Information Offi 
cer shall be prescribed by the Ordinances . 
Provided that the Librarian and Inforn 

mation Officer shall retire on attain 

ing the age of sixty years. 
The above Statute will be effective from the 
date of the approval of the Visitor i. e . 20 - 6- 97. 

[IG| ADMN( G )| Statute 6.1971 


उपर्युक्त संविधि कुलाधिपति की अनुमति की तारीम्बू प्रयांत 
20- 6-1997 में प्रभावी होगी । 


[ आई जी प्रणा . ( जी )/ सविधि - - 6. 1/ 97] 

तिलक प्रार . कैम, कुलसचिव 


TILAK R . KEM , Registrar. 


। - 


- 


- 


- 
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